
YouTube チャンネルにてオンデマンド配信

配
信
期
間

QRコードからお申込みください

※申込みされた方に動画のURLをお送りします。

あいちオンライン

就労制限のない定住外国人

「永住者」、「定住者」、「永住者の配偶者等」、「日本人の

配偶者等」の在留資格を持つ外国人

対
象
者

11月1日（月）～12月10日（金）

12月1日（水）～ 1月14日（金）

Google Form QR Code

※QR Codeはデンソーウェーブの登録商標です。

オンデマンド配信とは？

チャンネル内で限定配信される企業の PR動画を期間内に何度でも繰り返し視聴できる配信方法。

申込みをする YouTubeで動画を見る 気になった企業に応募！

ジョブフェア2021

申 込 締 切 1 1 / 3 0 （ 火 )

申 込 締 切 1 2 / 2 4 （ 金 )

第１回

第２回
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気になった企業があれば

まずは事務局までご連絡！

・事務局から動画視聴用URLをお送りします

・応募書類の作成や面接練習のお手伝いを

することができます

・入社が決まりましたら入社後のフォローも

必要に応じて行います

・事務局から届いたURLにアクセスし、

YouTubeチャンネル Tabunka Job にて動画を視聴

・お仕事に関するご質問や面接の日程調整は

事務局が仲介します

応募の流れ

FACEBOOK

@tabunkajob

注意事項

※参加企業には、それぞれの選考基準があり、必ず入社できるわけではありません。

※配信期間内に採用予定人数の採用が決まりましたら、配信を停止します。
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QRコード又は電話で申込みをする

YouTubeで動画を見る
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